ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR. 56
privind aprobarea Planului anual de actiune pentru serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Municipiului Ploiesti pentru anul 2025

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti:

Vazand referatul de aprobare nr. 732/18.12.2024 al consilierilor locali: Sorin-Marius
Dan, Anca-Adina Popa, Vasile Robescu, Vlad-Andrei Botirca, Gheorghe Popa, lulian
Bolocan, Cristian-lonel lonescu, Raportul de specialitate nr. 24209/17.12.2024 al
Administratiei  Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti, Raportul de specialitate
nr.510/18.12.2024 al Directiei Economice si Raportul de specialitate nr. 39/20.12.2024 al
Directiei Administratie Publica, Juridic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte, prin care
se propune aprobarea Planului anual de actiune pentru Serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Municipiului Ploiesti pentru anul 2025;

Tinand cont de Avizele Comisiei nr. 1 de buget finante, control, administrarea
domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze din data de 25.02.2025 si Comisiei
nr. 5 pentru protectie si asistenta sociala din data de 17.12.2024;

Avand in vedere:

Strategia nationala din 30 martie 2022 privind incluziunea sociald si reducerea
saraciei pentru perioada 2022-2027 aprobata prin Hotararea nr. 440 din 30 martie 2022, cu
obiectivul general reducerea numarului de persoane expuse riscului de saracie sau
excluziune sociala cu cel putin 7% pana in anul 2027,

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Prahova in perioada 2021-
2027 ce are ca obiectiv imbunatatirea serviciilor acordate familiilor vulnerabile;

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Municipiului Ploiesti in
perioada 2018-2028, aprobata prin Hotararea Consiliului Local nr. 39/26.02.2018, avand la
baza aplicarea la nivel local a politicilor si strategiilor de asistentd sociald prin acordarea
prestatiilor/beneficiilor/serviciilor sociale care sa raspundd nevoilor identificate;

In baza adresei nr. 21124/04.11.2024, prin care Administratia Serviciilor Sociale
Comunitare Ploiesti transmite spre consultare Planul anual de actiune pentru serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul local al Municipiului Ploiesti pentru anul 2025,
Consiliului Judetean Prahova - Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Prahova si furnizorilor publici/privati, asociatiilor profesionale si organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor serviciilor sociale de pe raza Unitatii Administrativ
Teritoriale, Ploiesti;

Luand in considerare Procesul-verbal din data de 25.11.2024 privind consultarea
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Prahova si a furnizorilor



publici si privati, asociatiilor profesionale si organizatiilor reprezentative ale beneficiarilor
serviciilor sociale de pe raza Unitatii Administrativ Teritoriale, Ploiesti;

Tinand cont de adresa Directiei Comunicare, Relatii Publice si Situatii de Urgenta
nr. 591/10.02.2025;

In conformitate cu dispozitiille Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local,

in baza prevederilor art. 112 alin. (3) lit. b) si art. 118 din Legea nr. 292/2011 a
asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul art. 129, alin. (2) lit. b) si lit. d), alin. (7) lit. b) si art. 196 alin. (1), lit. a)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1 Aproba Planul anual de actiune pentru serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Municipiului Ploiesti pentru anul 2025, conform Anexei, care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2 Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti va duce la indeplinire
prezenta hotarare.

Art. 3 Directia Administratie Publica, Juridic—-Contencios, Achizitii Publice
Contracte va aduce hotararea la cunostintd publica si Administratiei Serviciilor Sociale
Comunitare Ploiesti.

Data in Ploiesti astazi, 25 februarie 2025

1 Contrasemneaza:
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
Gheorghe SIRBU-SIMION Laurentiu DITU



Anexala HCL nr. _J ¢ 4 / 2025

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al municipiului Ploiesti
pentru anul 2025

Municipiul Ploiesti Date contact: Adresa: Ploiesti, Piata Eroilor nr.1A
Judetul Prahova Nr. tel : 0244- 527191

E-mail: office@asscploiesti.ro

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al municipiului Ploiesti
pentru anul 2025, include proiecte care, prin implementarea lor, contribuie la atingerea viziunii definite i a tintelor propuse in
cadrul Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Ploiesti pentru perioada 2018 - 2028.

Pentru inféptuirea obiectivelor, Administratia Serviciilor Sociale Comunitare Ploiesti intervine pentru prevenirea,
limitarea sau inldturarea efectelor temporare ori permanente ale situatiilor care pot genera marginalizarea sau excluziunea

sociald a persoanei, familiei, grupurilor ori comunitatilor prin masuri si actiuni de asistentd sociald in concordanta cu sistemul
national de asistentd sociala, complementar sistemelor de asiguréri sociale prin:

1. Sistemul de beneficii de asistenta sociala
si

2. Sistemul de servicii sociale acordate.




Avand in vedere:
1. Strategiile:

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul Municipiului Ploiesti in perioada 2018 — 2028 aprobata prin HCL
nr. 39/26.02.2018, care are la baza aplicarea la nivel local a politicilor si strategiilor de asistentd sociald in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociald, domiciliate pe raza Municipiului Ploiesti, prin acordarea beneficiilor sociale si furnizarea de servicii sociale care sa
raspunda nevoilor identificate;

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din judetul Prahova in perioada 2021-2027, care vizeazd urmdatoarele
grupuri {inta :

- Copil si/sau familie;

- Persoane cu dizabilitati;

- Persoane vastnice;

- Victime ale violentei in familie;

- Persoane féra adépost;

- Persoane private de libertate;

- Persoanele cu diferite adictii;

- Victime ale traficului de persoane.

Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru perioada 2021-2027, care are urmatoarele
obiective generale:

- Imbunatatirea accesului copiilor la servicii de calitate;

- Respectarea drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii vulnerabile;
- Prevenirea si combaterea oricaror forme de violenta;

- Incurajarea participarii copiilor la luarea deciziilor care ii privesc.

Strategia nationala din 30 martie 2022 privind incluziunea sociala si reducerea saraciei pentru pe
aprobata prin Hotararea nr. 440 din 30 martie 2022. Are urmatoarele obiective generale: |
- Cresterea gradului de ocupare a persoanelor sarace si vulnerabile prin programe ample de activare
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Cresterea sprijinului financiar pentru persoanele cu venituri reduse si introducerea stimulentelor pro-activare pentru
beneficiarii programului de beneficii sociale;

Promovarea incluziunii sociale a comunitatilor marginalizate printr-o abordare integrata, concentrata asupra copiilor;
Imbunatatirea functionalitatii serviciilor sociale;

Integrarea beneficiilor de asistenta sociala, a serviciilor sociale, a serviciilor de ocupare si a altor servicii publice prin
transformarea asistentului social intr-un ,,integrator” cu o atributie solida de management de caz;

Cresterea rolului economiei sociale in reducerea excluziunii sociale;

Consolidarea, mecanismelor de coordonare, monitorizare si evaluare.

Strategia nationald pentru promovarea imbatranirii active si protectia persoanelor varstnice pentru perioada 2023-2030,
care are urmatoarele obiective:

Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice;
Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor varstnice;
Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si siguranta pentru persoanele cu nevoi de ingrijire de lunga durata.

Strategia nationala ,,O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitdti”, care are urmatoarele obiective generale:

Promovarea accesibilitatii in toate domeniile vietii pentru asigurarea exercitarii de catre persoanele cu dizabilitati a
drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

Asigurarea participarii depline a persoanelor cu dizabilitati in toate domeniile vietii;

Eliminarea discriminarii si asigurarea egalitatii pentru persoanele cu dizabilitati;

Asigurarea accesului persoanelor cu dizabilitati la un mediu de lucru deschis, incluziv si accesibil, atat in sectorul
public cat si in cel privat, concomitent cu asigurarea accesului lor efectiv la servicii de sprijin pentru cresterea
ocuparii pe piata muncii;

Promovarea educatiei si formarii profesionale favorabile incluziunii la toate nivelurile si a invatarii de-a lungul vietii
pentru persoanele cu dizabilitati;

Promovarea si protectia dreptului persoanelor cu dizabilitati la un standard adecvat de viata pentmﬁl‘gﬁl;ggma tirea
continua a calitatii vietii lor. § /

Fundamentarea de politici pentru persoanele cu dizabilitati pe baza informatiilor si datelor statlstme
colectate din toate domeniile de activitate.




Strategia nationald privind promovarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati, prevenirea si combaterea
violentei domestice, care are urmatoarele obiective generale:

- Dezvoltarea unor masuri adecvate de sprijin si protectie pentru victime;

- Prevenirea violentei domestice si a recidivei acesteia precum si a violentei sexuale;

- Monitorizarea si evaluarea activitatilor intreprinse in vederea prevenirii si combaterii violentei domestice.

2. Acordurile/Conventiile/Protocoalele de cooperare/parteneriat, respectiv:

Conventie de colaborare incheiata cu Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Prahova;
Protocol de colaborare incheiat cu Inspectoratul Scolar Judetean Prahova;

Protocol de colaborare incheiat cu Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Prahova;

Protocol de colaborare incheiat cu Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Prahova;

Protocol de colaborare incheiat cu Spitalul de Pediatrie Ploiesti;

Protocol de colaborare incheiat cu Directia pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date;
Protocol de colaborare incheiat cu Spitalul Municipal Ploiesti;

Protocol de colaborare incheiat cu Spitalul de Obstretica- Ginecologie Ploiesti;

Protocol de colaborare incheiat cu Organizatia Umanitard Concordia — Centrul de Zi pentru copii ,,Casa Alexandra”;
Protocol de colaborare incheiat cu Organizatia Umanitara Concordia — Centrul de Tranzit Concordia;

Acord de parteneriat incheiat cu Asociatia Nationala a Surzilor din Romania - Filiala Ploiesti;

Conventie de colaborare incheiat cu Asociatia Nevazatorilor din Romania Filiala Prahova;

Protocol de colaborare incheiat cu Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati Fizic Romania — Filiala Prahova;
Protocol de colaborare incheiat cu Asociatia SOMARO — Magazinul Social;

Protocol de colaborare incheiat cu Organizatia Salvati Copiii;

Protocol de colaborare incheiat cu Parohia Buna Vestire Ploiesti-Centrul Social Buna Vestire;

Protocol de colaborare incheiat cu Clinica Clear Mind SRL.

3. Prevederile art. 118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterig;
4. Art. 3 alin (3), lit. b) din Hotararea de Guvern nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor- cadx:@(
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, "5




5. Adresa nr. 22583/26.11.2024 emisa de Parohia Buna Vestire — Centrul Social Buna Vestire privind serviciile sociale
pe care le oferd, Cantina Sociali si Serviciul Ingrijiri la domiciliu pentru persoane vérstnice;

6. Adresa nr. 22582/26.11.2024 emisd de Organizatia Umanitard Concordia privind serviciile licentiate pe care le ofera
in baza protocoalelor incheiate cu A.S.S.C. Ploiesti.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al municipiului Ploiesti
pentru anul 2025, cuprinde:

Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale;

Capitolul II - Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel
local;

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologicd a personalului care lucreaza in domeniul
serviciilor sociale.

Capitolul I - Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local

5 o Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
C‘? Serviciu ) serviciile sociale existente:
Nr. || social, conform . . . T Capacit ||Grad de
. |I[Denumirea furnizorului/serviciului social Contributii
crt. || Nomenclatorului ate ocupare | Buget Buget Buget de _¥ Alte
serviciilor sociale local judetean ||stat PEISOaNe | orse
beneficiare
1 8891 CZ-C-11 Administratia Serviciilor Sociale Comunitare 24 95% 480 000
) Ploiesti / Centrul de zi pentru copii prescolari ° lei
Administratia Serviciilor Sociale Comunitare o, |12 848000
2. || 8899CPDH-1 i) %ecti / Cantina Sociala 200 | 75% i




Administratia Serviciilor Sociale Comunitare " 540 000
3. (8790 CR-PEA-IT)ip) - octi / Centrul social de urgenta i ¥ lei
Administratia Serviciilor Sociale Comunitare os 112926 000 765 000 || 211 576
4. ||8730CR-V-T gy iesti / Caminul de Batrani & 100% lei lei lei
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Resurse umane Bugetele estimate pe surse de finantare,
Cod serviciu Capacitate ||necesare(personal de pentru serviciile sociale propuse pentru a fi
Denylplre social, conform Calesatie Copasitiie qladlre/spa sPeC}ahtat?‘, de ingrijire |/infiintate pe anul 2025: Justif
serviciu Nomenclatorul benehiciari ot i tiu si asistentd; personal ] L
social propus |\ui serviciilor necesar- | gospodrie, intretinere- |Byget Buget Contributii|| .~ [1car¢
sociale mp reparatii, deservire) local |fjudetean ||de stat |P<™%%°  lsurse
Servicii oferite beneficiare
Nr. |INr.
benef. |[loc
/zi uri
Sef centru, asistent
social, psiholog,
kinetoterapeuti,
. fizioterapeuti, infirmieri,
1.ASSC f omoie i B, 350 mp |terapeut ocupational
i e 8899 CZ-D-I  |ladulte cu max || - - . . ’ X
Ploiesti g erer s utili  ||muncitor necalificat b\
dizabilitati 16 ; : -
intretinere. Activitati: 43
Informare si consiliere \%
sociald, consiliere i
psihologica, abilitare i

&




reabilitare —
kinetoterapie,
psihoterapie, terapii
speciale, dezvoltarea
deprinderilor de viatd
independents,
dezvoltarea abilitatilor
lucrative, integrare si
participare sociala si
civicd, activitati de
ingrijire i asistentd

Sef centru, asistent

Locu}n;e social, asistent medical,
protejate infirmier,
12,'1 Asf.c 8790CR-D-VII [P - - - |lcinetoterapeuti, X X
S persoane fizioterapeuti, psiholog,
adulte cu : A
e muncitor necalificat
dizabilitati . ;
intretinere.
Ingrijire la .
S s Asistent
3. ASSC g1 0o i . - |imedicalingrijitor formal| X X
Ploiesti persoane o
varstnice '
Sef centru, asistent
Centru de Zi §001al,. asistent medical,
4. ASSC de recuperare II}ﬁI‘me‘,
el 8891CZ-C-III B - - - kinetoterapeuti, X X
Plaicgt pentm.gopil fizioterapeuti, logoped
cu dizabilitati peust, fogoped,

psiholog, muncitor
necalificat intretinere.

Avand in vedere legislatia in vigoare in domeniul dezinstitutionalizarii si al prevenirii institutionalizarii
dlzablhtatl vom identifica nevoia de locuire incluziva la nivelul municipiului Ploiesti.




C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice (pentru anul 2025), in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificirile si completirile ulterioare, pentru realizarea obiectivului
operational/directiei de actiune previizuta in ........ S ~ 2. Se aplica si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru
activitdti nonprofit de interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantdrilor nerambursabile din fonduri publice alocate
pentr“u activitdfi nonprofit de interes general, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

| Nr. | Tipul si obiectul | Cod CPV [ Valoarea ' Sursa de | Procedura | Data (luna) | Data (luna) | Modalitatea | Persoana
[ it contractului de estimata a | finantare | stabilitd/ estimaté estimatd pentru | de derulare a | responsabild
" | achizitie contractului de  instrumente | pentru atribuirea procedurii de | cu aplicarea
publica/ ‘ achizitie specific initierea contractului de | atribuire: procedurii
acordului-cadru | publicd/ ' pentru procedurii | achizitie de atribuire
" acordului- cadru | derularea 1 publicd/ online/offline
2025 ‘ ter—d .
e procesului de | acordului-
Lol fard T achisfie cadru
= | = 2 L { = = " -

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in baza Legii
nr. 3 34/1 998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romine cu personalitate juridica, care infiinteaza si
admmlstreaza unititi de asistenta sociald, cu completirile ulterioare:
1 1. Serviciile sociale eligibile pentru a primi subventii de la bugetul local, care au depus solicitarile de subventie de la
bugetul local pe anul 2025:

Categoru de servicii sociale organlzate ca centre de | Categorii de beneficiari Cod
1 serv1c11 sociale ‘

serviciu | Sume

. | e .
social solicitate

oblectlve generale:

1. Inﬁin;area centrului de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati




ADMINISTRATIA SERVICIILOR SOCIALE COMUNITARE PLOIESTI a semnat in data de 08.01.2024 cu
MINISTERUL MUNCII SI SOLIDARITATII SOCIALE, Contractul de finantare nr. 57 pentru proiectul “Infiintarea centrului
de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati”, in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta, Componenta 13 — Reforme
sociale, Investitia 2. Reabilitarea/renovarea si dezvoltarea infrastructurii sociale pentru persoane cu dizabilitati, Apel
competitiv ,,Dezvoltarea infrastructurii sociale pentru persoanele cu dizabilitati — Sesiunea 2”.

Valoarea totald a finantirii nerambursabile a proiectului este de 3.977.377,46 lei din care valoare eligibilda din PNRR
(fara TVA) 3.342.334,00 lei si valoare TVA aferentd cheltuielilor eligibile din PNRR 635.043,46 lei, conform bugetului
proiectului.

Perioada (ie implementare a proiectului nu va depasi data de 31 decembrie 2025 conform prevederilor Deciziei de
punere in aplicare a Consiliului de aprobare a evaludrii planului de redresare si rezilientd al Roméaniei din data de 03 noiembrie
2021 (CID).

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 145/29.04.2024, s-a aprobat schimbarea amplasamentului
cu ‘cel situat in Ploiesti, str. Strandului nr. 3A, cu mentinerea tuturor celorlalte prevederi aprobate anterior, prin Hotérarea
Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 405/23 august 2023 privind aprobarea depunerii cererii de finantare cu titlul
“Infiintarea centrului de zi pentru persoane adulte cu dizabilitéti“ prin Componenta 13 - Reforme sociale din Planul National
de Redresare si Rezilientd (PNRR). In data de 22.07.2024, a fost semnat Actul aditional nr. 1 la Contractul de finantare nr.
57/08.01.2024, pentru modificarea locului de implementare a proiectului si, pe cale de consecinta a graficului de activitati.

Scopul proiectului constd in prevenirea re/institutionalizarii si Tmbunatitirea calitdtii vietii persoanelor adulte cu
dizabilitati, prin construirea (la standardele nZEB), dotarea si asigurarea functiondrii unui serviciu comunitar de tip-centru de
zi in Municipiul Ploiesti. Prin realizarea obiectivului general al proiectului (scopul proiectului), acesta contribuie atit la
atiqgerea obiectivului general al R2. Reforma sistemului de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitati, respectiv cresterea

B0,

din PNRR, respectiv cresterea gradului de integrare si de acces la serviciile sociale si de insertie socio-profes
categorii defavorizate, dezvoltarea unor politici active de stimulare a formalizarii muncii si de crestere a impa



serviciilor de asistentd sociald si de ocupare, coroborat cu stimularea accesului pe piata fortei de munca prin dezvoltarea unor
formule flexibile de lucru si a unor mésuri de activare In zona economiei sociale.

2. Asigurarea imbunatatirii functionarii ASSC in corelare directa cu viziunea, misiunea, valorile si scopurile
urmarite prin:

- dezvoltarea, actualizarea politicilor interne, a pachetului intern procedural si implementarea acestora la nivelul
structurilor organizatorice ale ASSC Ploiesti, In vederea furnizarii unei asigurari rezonabile pentru atingerea obiectivelor intr-
un mod economic, eficient si eficace;

- infiintarea gi actualizarea continud a unei Baze de date care sd cuprindd date privind beneficiarii (date de contact,
varstd, nivel de pregitire gcolard si profesionald, adrese de domiciliu etc.), date privind beneficiile/indemnizatiile acordate
(venit minim de incluziune, ajutor de urgentd, ajutor financiar pentru cheltuieli de inmormantare, ajutor pentru incélzire,
stimulent educational pentru gradinitd, alocatie zilnicd de hrand, alocatie de stat pentru copii, stimulent de insertie,
indemnizatie crestere copil, tichet social pe suport electronic(trusou) pentru nou-nascuti, stimulent financiar pentru nou-
ndscuti, sprijin financiar pentru fertilizare in vitro etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru completarea acesteia.

- respectarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale furnizate la nivelul ASSC;

- realizarea unei diagnoze sociale anuale care sa fundamenteze Planul anual de actiune privind serviciile sociale
administrate si finantate din bugetul local;

- indrumarea cetétenilor in rezolvarea problemelor personale, sociale sau de interes general, incercind solutionarea
acestora pe loc si acordarea de recomandari individualizate;

- evaluarea continua a personalului si a nevoilor de formare profesionali a acestora;

- Intocmirea unui plan de formare i perfectionare profesionala in functie de nevoile personalului, schimbdrile legislative
si tindnd cont de nevoile existente in comunitate;

- identificarea nevoilor in continua schimbare care impun furnizarea de servicii sociale;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continui a personalului;

- identificarea unor oportunitati de finantare in vederea infiintarii unui Centru de zi pentru copii cu dlzab1htaﬁ\nd@ms} de
locuinte protejate pentru adulti cu dizabilitati. , %%

-achizitionarea a 4 teste de evaluare psihologica necesare in procesul de evaluare corecta a copiilor a
risc
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3. Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul municipiului Ploiesti,
capabil si asigure incluziunea socialid a tuturor categoriilor vulnerabile, cresterea calititii vietii, tratament egal,
nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti locuitorii prin:

- identificarea continud a nevoilor persoanelor aflate in situatii de risc social prin acordarea de : venit minim de
incluziune, stimulent educational pentru gradinita, ajutor financiar pentru cheltuieli de inmorméantare, ajutor de urgenta etc;

- implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile si
problemele sociale ale categoriilor de beneficiari;

- infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii
sociale la nivelul municipiului Ploiesti;

- organizarea, la nivelul institutiei sau cu sprijinul unor structuri publice sau private (ONG-uri, fundatii, asociatii etc.)
pentru copii, a urmétoarelor tipuri de actiuni: prevenirea abuzului, neglijarii, exploatarii si a oricaror forme de violentd asupra
copilului sau de separare a copilului de parintii naturali, prevenirea malnutritiei $i Imbolnavirilor, informarea parintilor si a
copiilor cu privire la alimentatia celor mici, inclusiv cu privire la avantajele aldptérii, igienei §i salubritdtii mediului
inconjurator;

- aprobarea prin H.C.L. a Planului anual de actiuni si lucrari de interes local pentru beneficiarii de venit minim de
incluziune si/sau alocatii zilnice de hrand, precum si pentru parintii ai cdror copii beneficiaza de masura de protectie sociala.

- dezvoltarea unor atitudini proactive gi participative in randul populatiei localitétii si a beneficiarilor de servicii sociale;

- informare i consiliere a locuitorilor municipiului in orice domeniu de interes al serviciilor si masurilor sociale;

- organizarea de grupuri de informare pe diverse tematici, in vederea reducerii riscului de abuz, neglijare, pentru orice
persoana aflata in dificultate;

- organizarea unor intdlniri periodice, la care vor participa reprezentantii institutiilor subordonate Consiliului Local,
partenerii, reprezentanti ai beneficiarilor i ai comunitatii, alte persoane cu pregétire si expertizd in domeniul serviciilor
sociale, alti invitati, unde vor fi prezentate problemele personale sau de grup ale comunitétii; -

- folosirea experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii socimggs&é@
unor obiective concrete; ,:-'e';@?f %

- referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicii sociale sau de altd naturé;: 5 r)I\p Y
continuitatea interventiei, | %

3
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- catagrafierea grupurilor vulnerabile pentru a oferi o imagine asupra dimensiunii si distributiei grupurilor in dificultate
identificate in cartierele marginalizate: Bereasca, Rafov, Radu de la Afumati, Mimiu, Pictor Rosenthal, Ghighiu(str.Vaii,
str.jVintileanca) si in agezarile informale ( zona ,,Dalas”) .

' 4. Cresterea capacitatii Serviciului Protectie Sociala de a identifica si evalua nevoile si situatiile care impun
acordarea de beneficii de asistenta sociala si cresterea gradului de responsabilizare in acordarea de beneficii de
asistenta sociala prin:

. - identificarea continua a nevoilor persoanelor aflate in situatii de risc social prin acordarea de: venit minim de
incluziune, alocatie pentru sustinerea familiei si a tichetelor de gradinita;
- focalizarea sprijinului catre persoanele si familiile aflate in nevoie reala, minimizarea riscurilor si respectiv, reducerea
erorilor si a fraudei;
' - analiza, monitorizarea si verificarea situatiilor si nevoilor reale ale familiilor si persoanelor singure aflate in situatie de
diﬁcultate.
- aprobarea planului anual de actiuni si lucrari de interes local, componenta ajutoare de incluziune prin HCL nr.
68$/22. 12.2023 pentru beneficiarii de venit minim de incluziune.
|
5. Asigurarea unui echilibru psiho—social pentru copiii aflati in situatii de risc si dezvoltarea unor relatii
functionale cu intreaga comunitate prin:

- identificarea si Inregistrarea in Observatorul copilului a tuturor copiilor aflati in risc de separare de familie si a
familiilor cu copii aflati In situatii de vulnerabilitate ;

- organizarea de intaniri cel putin trimestriale ale Comitetului Comunitar Consultativ infiintat la nivelul Municipiului
Ploiesti, prin HCL nr. 300/ 2024, in cadrul carora sa se dezbata problematici legate de sprijinirea activitatii de asistenta
sociala si protectia copilului sesizate la nivelul localitatii.

- depistarea precoce a situatiilor de risc care pot determina separarea copilului de parintii sii;

- distribuirea unor materiale informative privind drepturile copilului si modalititi de a sesiza nerespectarea acesfora;

- incheierea de parteneriate intre institutiile relevante de pe plan local, avind drept scop sesizarea gi‘ mtervgngg%;ig
cazurile de abuz, neglijare, exploatare;

- identificarea gi evaluarea situatiilor copiilor aflati in dificultate si modul de respectare a drepturilor ac

Vi N’ ‘
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- intocmirea planului de servicii in vederea mobilizarii si implicarii tuturor resurselor umane, financiare, materiale,
comunitare identificate, in vederea rezolvarii cazului prin indeplinirea obiectivelor planului;

- imbunatatirea metodelor de consiliere, informare si monitorizare a familiilor cu copii in intretinere, cu privire la
exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe
plan local;

- identificarea si evaluarea situatiilor care impun acordarea de servicii si/sau prestatii pentru prevenirea separarii
copilului de familia sa;

- realizarea la nivel local a unei baze de date privind copiii si familiile aflate in situatie de risc, violenta in familie si
raportarea lor; ,

- cresterea numarului de actiuni de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste posibilitatile legale de care pot
dispune parintii care pleaca la munca in strainatate, in vederea asigurarii protectiei fizice si juridice a copiilor care urmeaza sa
ramana in tara prin distribuirea materialelor informative privind obligatiile si responsabilitétile parintilor care pleacd la muncid
in strdinatate si desfasurarea de activitati de informare in comunitate in scopul identificarii copiilor cu périnti plecati in
strdinatate.

6. Diversificarea serviciilor sociale individualizate bazate pe nevoile persoanelor varstnice prin:

- imbunatatirea conditiilor de ingrijire a beneficiarilor persoane varstnice, cu respectarea identitatii, integritatii si
demnitatii acestora;

- identificarea de parteneri si colaboratori care sa se implice in problematica persoanelor varstnice:

- actiuni de prezentare a Caminului de Batrani;

- imbunatatirea si dezvoltarea de servicii sociale asigurate persoanelor varstnice;

- facilitatea si incurajarea dezvoltarii relatiilor interumane cu restul beneficiarilor din cadrul Caminului de Batrani.

- initierea demersurilor necesare pentru externalizarea serviciilor sociale privind ingrijirea persoanelor varstnice in
regim rezidential.

7. Promovarea masurilor active pentru prevenirea sau depisirea situatiei de dificultate
adapost prin:

programe de integrare pe termen lung;
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- sustinerea persoanelor adulte fara adapost pentru depasirea situatiei de criza;

- furnizarea de servicii integrate : cazarea pe perioada determinata si consiliere;

- promovarea integririi sociale a persoanelor adulte fir addpost;

- implementarea programelor pentru informarea, orientarea si consilierea persoanelor fara adapost.

8. Accesul persoanelor aflate in risc social la serviciile Cantinei Sociale:

- promovarea serviciilor oferite prin informatii publicate in media locala;
- identificarea beneficiarilor din randul persoanelor vulnerabile, care se adreseaza institutiei noastre;
- indrumarea si consilierea sociala a beneficiarilor in vederea acordarii serviciilor Cantinei Sociale;

9. Dezvoltarea serviciilor oferite persoanelor cu dizabilititi prin:

- facilitarea accesului persoanelor cu handicap la mediul fizic, educational, informational;
- accesibilizarea paginilor de internet ale institutiilor publice pentru persoane cu handicap vizual si mintal si utilizarea
pictogramelor in toate serviciile;
- - includerea nevoilor persoanelor cu handicap si ale familiilor acestora in toate politicile, strategiile si programele de
dezvoltare locala;
- incheierea de protocoale de colaborare cu furnizorii publici/privati de servicii sociale pentru persoane cu dizabilitati;
- asigurarea de servicii de consiliere si informare a persoanelor cu dizabilitéti sau a familiilor acestora;
- monitorizarea Indeplinirii angajamentelor asumate de a implementa planul de recuperare pentru copilul cu handicap
grav, respectiv planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;
- - organizarea unor intlniri cu asistentii personali in vederea insusirii de catre acestia a drepturilor si obligatiilor pe care
le au fatd de persoana cu dizabilitéti, in conformitate cu legislatia in vigoare;
- suplimentarea numarului de asistenti personali pentru persoane incadrate in gradul grav de handicap;

- initierea demersurilor necesare pentru externalizarea serviciilor sociale privind ingrijirea persoanelo; 4::@1f d&@@blhtatl in
regim rezidential.

10. Asigurarea accesului la o locuinta sociala ca masura integranta a procesului de integrar
cresterea gradului de eficientizare in administrarea locuintelor sociale prin:
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- consilierea si informarea publicului in ceea ce priveste legislatia referitoare la locuintele sociale;

- preluarea si inregistrarea dosarelor de locuinte sociale;

- intocmirea, actualizarea si urmarirea contractelor de inchiriere/actelor aditionale pentru locuintele sociale;

- intocmirea listei cu ordinea de prioritate privind locuintele sociale care este supusa spre aprobare Consiliului Local
Ploiesti;

- repartizarea locuintelor sociale.

11. Dezvoltarea serviciilor oferite tinerilor provenind din sitemul de protectie sociala prin:

- stimularea cunosterii de sine si a sentimentului de apartenenta a tinerilor proveniti din sistemul de protectie sociala ;
.- initierea si derularea unor programe speciale de reinsertie sociala si, dupa caz, de identificare a locurilor de munca
disponibile, precum si a unor cursuri de calificare sau recalificare profesionala, de care pot beneficia pentru cresterea accesului
persoanelor tinere la masurile de ocupare a fortei de munca;
- constituirea echipelor multidisciplinare de evaluare a capacitatilor si abilitatilor individuale de adaptare la viata
soci“ala.

12. Promovarea activitiatilor de asistenta sociald in comunitate, prin:

realizarea unor campanii de informare in comunitate;

realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta socialg;

promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de citre institutia noastra;
responsabilizarea comunititii cu privire la problematica sociala si conceperea unor programe in acest sens;

- organizarea unor evenimente publice cu ocazia: Zilei Internationale a Copilului (01 iunie), Zilei Internationale a
Persoanelor Varstnice (01 octombrie), Zilei Internationale a Persoanelor cu Dizabilitati (3 decembrie), Zilei
Internationale de Constientizare a Autismului (02 aprilie), Zilei Internationale a Nevazatorilor (15 octombrie), Zilei
Nationale a Surzilor din Romania (9 noiembrie), Zilei Mondiale a Sindromului Down (21 martie), Zilei Internationale a
Romilor (8 aprilie), Zilei Mondiale a Asistentei Sociale (15 martie) etc.

13. Promovarea participarii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social:

- dezvoltarea parteneriatului public — privat;
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|| -identificarea potentialilor parteneri din comunitate si inaintarea de propuneri de colaborare;
| -incheierea de conventii de parteneriat;

| - crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea cat mai multor factori din
coanumtate (familie, institutii, organizatii etc.) in rezolvarea problemelor acestora;
; \‘ - organizarea unor intalniri si dezbateri periodice intre parteneri, beneficiari, reprezentanti ai institutiei §i alte persoane

1nteresate
}‘i“‘\ - colaborarea cu mediatorii scolari in vederea prevenirii abandonului scolar, imbunatatirea comunicarii si colaborarii cu
umtatlle de invatamant;

| \ - colaborarea cu consilierii scolari in vederea consilierii si prevenirii delincventei si predelincventei juvenile.

| Capitolul 1I Planificarea activititilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale

|, existente la nivel local/judetean in conformitate cu prevederile art.6 din Hotdardrea Guvernului nr.
| 797/2017
| L2017

|
|‘ 1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se afiseaza la sediul
‘ k]
serv1c1u1u1 public de asistenta sociala:

‘\\ a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale — se publica pe pagina proprie de internet *;
M
ik -

'“Strategta de dezvoltare a serviciilor sociale este publzcata pe pagina proprie de internet ? ‘ Da Nu ‘

|| [* Se va bifa raspunsul cu X | X
: - ! .

/| b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local
- if‘\‘ se publicd pe pagina proprie de internet *;

MK

|

Hl”lanul anual de actmne prtvmd serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Da

‘consiliului ]udetean/consdtulul local este publicat pe pagina proprie de internet ?
‘M"‘ Se va bifa raspunsul cu X T
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1‘ | ¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in format editabil, programul
institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu Sfurnizat etc. -

Jif . < :
se| actualizeazd cel pufin lunar *;

I
|
‘i:‘\
|
\

\| Activitatea proprie i serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereriin| Da Nu

Hformat editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile
!i“‘serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. sunt actualizate cel putin lunar ?
[iF I

| x

* Se va bifa raspunsul cu X

|
;
“f‘\ d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unititii administrativ-teritoriale/ subdiviziunii administrativ-
\| teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati - se publicd pe pagina proprie de internet*;

1] . = §
’anorma,tii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-teritoriale/ Da Nu
*i‘vubdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati sunt publicate pe
 pagina proprie de internet ?
!.\TH* Se va bifa raspunsul cu X | X

T .
il

‘;‘\ (i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate/de nivel local (si din judet) si a serviciilor sociale acordate de
acestia - se actualizeazd lunar *;

L
il - )
h‘\ lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate/de nivel local si a serviciilor sociale Da Nu

I

' acordate de acestia_este actualizatd lunar?

| [* Se va bifa raspunsul cu X

X |

1
‘5\‘ (i) serviciile sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de asistentd social@: nr. cod serviciu,
datele privind beneficiarii, costurile si personalul / tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. - se actualizeazd

trz?‘nestrial / anual *;

i T : o . v o . o o o o % o gw
‘[Lﬁervzcule sociale care functioneazd in cadrul/coordonarea serviciului public de asistentd sociald: |

nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul / tipul de serviciu, |

Tt
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Wnregistrate in anul anterior etc. sunt actualizate trimestrial /anual ? ) | B
1 W * Se va bifa rdspunsul cu X . —T

I - 7 .
!

‘ (iii) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivel local - se actualizeazd cel putin anual *;

“Tvttua[ii statistice care privesc serviciile sociale vorgam’zate si acordate la nivel local sunt Da | Nu
'\ actualizate cel putin lunar? “
‘ﬂ * Se va bifa rdspunsul cu X 7 ) ) ) X |
i i

' }

H e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate la nivelul unititii
E | administrativ-teritoriale “4 - se actualizeazd cel putin trimestrial *;

‘Informatu privind alte servicii de interes public care nu au orgamzate comparttmente Da | Nu l
,deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale "4 sunt actualizate cel putin
Vnmestnal”

- . | S _
”J* Se va bifa raspunsul cu X ] s | ' .
il

\ Nu este cazul

|
|
|

2.  Activititi de informare a publicului, altele decit activitatea de informare a beneficiarului in cadrul

1
i
|
procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizérii evaludrii initiale, a anchetelor
W

'sociale sau a activititii de consiliere in cadrul centrelor de zi:

1

T ~ S

Tematica

F

Scurta descriere

i 9’*
S

Sesiuni de informare |

Informari efectuate de catre mediatorii sanitari cu privire la modalitatile

de acordare a serviciilor si a beneficiilor sociale pentru diferite ca’te,‘igmmade :
‘ persoane: varstnici, persoane cu handicap, persoane vulnerabllgé ¢

| ‘ de etnie roma din cartierele : Bereasca, Radu de la Afy g

Rosenthal, Rafov, Mimiu, Petrolului- -Ghighiu(str.Vaii, str. Vi :
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| asezarile informale (zona ,,Dalas”)

Campania ,, Copiii nu sunt singuri
acasa”

" Program de educatie parentala destinat persoanelor desemnate a se ocupa
de cresterea si ingrijirea copiilor cu parinti plecati la munca in strainatate
prin care se incearca scoaterea in evidenta a rolului definitoriu pe care

grija parinteasca, este prezentat si promovat de cétre functionarii serviciului
Protectia Copilului si Familiei.

Campania “Suntem aldaturi de voi!
Vi putem informa! Va putem ajuta!”

Campanie de informare a copiilor cu privire la drepturile acestora,
principiile ce stau la baza respectirii si garantdrii drepturilor copiilor,
protectia speciald a copiilor lipsiti temporar sau definitiv de ocrotirea
pé.rintilor protectia copiilor care au se'wﬁrsit 0 faptﬁ penalé protectia
violentd, atnbu;ule 1nst1tu;1110r cu pr1v1re la protectla copiilor, serviciile
existente la nivel local etc., realizatd de cétre functionarii serviciului Juridic,
' Autoritate Tutelara in colaborare cu functionarii serviciului Protectia
Copilului si Familiei.

CONCURS -, .Drepturile copiilor”

Campanie ,,Fac eu! Faci tu! Facem
noil. Impreund pentru copii!”

aceste persoane il au in dezvoltarea psihica si fizica a minorului lipsit de |

Campanie de informare si responsablﬁzare a périntilor cu privire la
exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti. Exercitarea in
comun a autoritatii parintesti, dupd divort, realizatid de cétre functionarii
serviciului Juridic, Autoritate Tutelard in colaborare cu institutiile publice
' cu atributii in acest sens.

Campania ,, Viata fara violenta™

Campania are ca scop informarea tuturor potentialelor victime ale

g0 wy

violentei domestice cu privire la posibilitdtile pe care acestea le au de a se
apdra impotriva agresorilor si se adreseaza persoanelor care inteleg ca se
afld intr-o situatie de tip abuziv si fac primii pasi spre a iesi din acel mediu.
Astfel, reprezentantii Serviciului Protectia Copilului si Familiei in

colaborare cu alti factori implicati in acest domeniu, vor organiza actn&ta;l o

| preventiv-educative in unitatile de invatimant si in locuri pubhcé} >
prilej urménd a fi dezbétute aspecte privind violenta in familie g

' informatii §i recomandari utile pentru prevenirea sau gestionar
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de risc.

medicul de familie, DSP, cu scopul de
a imbunatati accesul copiilor si
familiilor acestora la serviciile de
| sanatate

6 Campania anti — bullying si anti- | Complexitatea acestui fenomen deosebit de periculos pentru sanatatea
cyberbullying fizica si emotionala a copiilor ne obliga sa angrenam toate institutiile
responsabile cu educatia si protectia copiilor intr-o actiune de prevenire si
combatere a acestei forme de agresiune.In acest sens, functionarii
serviciului Protectia Copilului si Familiei vor colabora cu Inspectoratul
Scolar Judetean Prahova (ISJ Prahova) si Centrul Judetean de Resurse si |
| Asistenta Educationala (CJRAE).
17 Sesiuni  de informare cu parintii Functionarii serviciului Protectia Copilului si Familiei desfasoard actiuni
| privind  importanta participarii la de informare si educare a comunitatii, parintilor si copiilor privind
educatia de baza | importanta participarii la educatia de baza, in colaborare cu ISJ Prahova.
8 Intalniri de Ilucru cu invatatorii, | Cresterea gradului de implicare a specialistilor din cadrul unitatilor de
| | dirigintii,  consilierii  scolari  si | invatamant in monitorizarea participarii copiilor la educatia de baza, de
% mediatorii scolari | nivel primar si gimnazial. |
9 Dezvoltarea ~ parteneriatului - local | Dezvoltarea unui mecanism de identificare timpurie a cazurilor de copii in |
intre autoritatea publica locala, | situatie de vulnerabilitate. Consilierea familiei aflate in situatii de

vulnerabilitate care solicita acordarea venitului minim de incluziune cu

privire la calitatea de asigurat in sistemul public al asigurarilor medicale de
sanatate.

' Campanie de informare

Colaborarea mediatorilor sanitari cu DSP Prahova in vederea
mobilizarii/anuntdrii si insotirii membrilor comunitdtii la actiunile de
sandtate publicd: campaniile de vaccinare, campaniile de informare, educare |
si constientizare din domeniul promovirii sanatatii ,

Campanie de informare

Activitatea de informare si prezentare de materiale tiflotehnice detinute si |
folosite de Asociatia Nevazatorilor din Romania Filiala Prahova
functionarilor servciului Protectia Persoanelor cu Dizabilitati du)\/cc
ASSC. M:~

Organizarea unui concurs de sah si table 1nt1tulat at ,,ST NOI SUPﬁU

rﬁ
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VOI” intre membrii Asociatiei Nevazatorilor din Romania Filiala Prahova
si salariatii din cadrul ASSC in luna iunie si octombrie.

Informarea si indrumarea nevazatorilor spre Asociatie pentru a le putea fi
intocmite documentatia necesara spre a intra in posesia Cititorului de Text.

12| Expozitie cu lucrari de pictura si

modelaje in lut

3. Telefonul verde - nu este cazul

Quintus” in luna mai.

Expozitie, realizata in parteneriat cu functionarii servciului i)fotecgia
Persoanelor cu Dizabilitati din cadrul ASSC, ce contine materiale realizate
de membrii Asociatiei Nevazatorilor din Romania Filiala Prahova care vor
fi expuse in cadrul Muzeului Judetean de Arta Prahova ,Jlon Ionescu

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de serviciul public de asistenta sociali sau in

colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.

Tematicd |
Campanie de informare privind un stil
1 de viata sanatos

| Nr. crt. |

Scurtd descriere

Aceasta campanie se desfasoara in cartierele : Bereasca, Radu de la

' Afumati, Pictor Rosenthal, Rafov, Mimiu, Petrolului-Ghighiu(str.Vaii,
 str.Vintileanca) si asezarile informale (zona ,,Dalas™), de catre mediatorii

sanitari care distribuie pliante ce contin informatii despre reguli de igiena,
alimentatie sanatoasa si conformare la tratamente medicale recomandate de
specialisti.

| CTampdnE de informare
acordarea beneficiilor sociale
bugetul local/bugetul national

din

‘ Cresterea accesului la serviciile
furnizate pe toate palierele sistemului
| medical: ingrijirea primara, incluzand

privind |

Personalul serviciului Protectie Sociald in colaborare cu mediatorii sanitari
desfagoard campanii de informare in urmdtoarele cartiere din Municipiul
Ploiesti: Bereasca, Radu de la Afumati, Mimiu, Rafov, Pictor Rosenthal,
Petrolului-Ghighiu(str.Vaii, str.Vintileasca etc.) si agezérile informale (zona

Dallas, Coca-Cola etc.). e Q;gvxam
R Y

Mediatorii sanitari realizeaza catagrafia populatiei din comunitategd
cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta fi
emitere acte identitate)
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asistenta  comunitara, asistenta | Mediatorii sanitari faciliteaza accesul membrilor comunitatii la servicii de
ambulatorie si asistenta de urgenta sanatate, servicii de protectie sociala si servicii medico-socio-educationale
adecvate nevoilor identificate (persoana sprijinita in obtinerea unor beneficii
sociale, obtinere certificat de handicap, consemnarea decesului copilului de
| la 0-1 ani etc.) - |
Identificarea membrilor de etnie roma din comunitate neinscrisi pe listele |
medicilor de familie si sprijina inscrierea acestora pe listele medicilor de
familie, inclusiv cu sprijinul autoritatii administratiei publice locale
(inscriere la medicul de familie) |
Mediatorii sanitari semnaleaza medicului de familie, persoancle care |
necesita acces la servicii de sanatate preventive sau curative si asigura sau
faciliteaza accesul acestora la serviciile medicale necesare (caz nou de
imbolnavire luat in evidenta, vizita si consiliere la domiciliu, campanie de
vaccinare copii)

Med1ator11 sanitari faciliteaza acordarea pr1mu1u1 ajutor, prm anuntarea
| ' asistentului medical comunitar, moasei, personalului cabinetului/cabinetelor
medicului de familie, cadrelor medicale/serviciului de ambulanta si insotirea
in comunitate a echipelor care acorda asistenta medicala de urgenta (caz
lucrat impreuna cu asistentul medical comunitar/moasa, S.J.A.)

Facﬂltarea comunicarii dintre autoritatile publice locale si comunitatea din |
' care face parte si comunicarea dintre membrii comunitatii si personalul
medico-social care deserveste comunitatea (consemnare de probleme
sociale, consemnare probleme in comunitati de romi)

Informarea membrilor comunitatii cu privire la mentinerea unui stil de viata
sanatos si organizarea de sesiuni de educatie pentru sanatate de grup, penru
promovarea unui stil de viata sanatos impreuna cu asistentul medical
comunitar si/sau moasa si personal din cadrul serviciului de prm@o@xd
‘ sanatatii din cadrul DSP (campanie/actiune de sanatate publlca)‘\ )

S/ =
Cresterea accesuluz la servzczzle ' Mediatorii sanitari reahzeaza catagraﬁerea populatlel din é‘t“)‘ ‘a
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medical; ingrijirea primara, incluzand{ gospodariilor cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc medico-social din
asistenta| comunitara, asistenta | cadrul comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele si femeile de varsta
ambulatorie si asistenta de urgenta fertila (femeie de varsta fertila (15-45 ani), copil 0-18 ani (fara probleme
medico-sociale), varstnic (peste 65 ani). 7
Identificarea persoanclor neinscrise pe listele ‘medicilor de familie si
sprijinirea inscrierii acestora pe listele medicilor de familie. |
Depistarea si monitorizarea gravidelor, precum si urmarirea nou nascutului
si lauzei la domiciliu (gravida cu probleme sociale, gravida cu probleme
medicale (sarcina cu risc), gravida care a efectuat consultatii prenatale, avort
spontan, avort medical, nastere inregistrata la domiciliu, gravida minora,
| gravida neinscrisa la medicul de familie, gravida inscrisa de asistentul
comunitar/ moasa la medicul de familie, gravida consiliata, diagnosticare
precoce a sarcinii, ingrijiri prescrise de medic, mama minora, lauza, nou-
nascut (0-27 zile), prematur, copil alimentat exclusiv la san.
Semnalarea medicului de familie a persoanelor vulnerabile din punct de
vedere medical si social, care necesita acces la servicii de sanatate
preventive sau curative si asigura sau faciliteaza accesul persoanelor care
traiesc in saracie sau excluziune sociala la serviciile medicale necesare (caz
copil cu nevoi medicale speciale, caz copil cu nevoi medicale speicale — fara
certificat de handicap, copil cu dizabilitati, copil cu tulburari mintale si de
comportament, copil consumator de substante psihotrope, persoana varstnica
fara familie, persoana varstnica cu nevoi medico-sociale, adult cu risc
medico-social, adult cu dizabilitati, caz tratament paliativ (faza terminala).
Mediatorii sanitari participa la implementarea in comunitatile in care |
activeaza a programelor nationale de sanatate si implementeaza programa si
actiuni de sanatate publica judetene sau locale pe teritoriul comunitatii,
adresate cu precidere persoanelor vulnerabile din punct de vedere medlcal

-t

i S gl
sau social (copil nevaccinat conform calendarului, copil vaccmat/fgm tﬂﬁj\
calendarului, anuntat la vaccinare, caz profilaxie anemie (wt %

profilaxie anemie (fier), adult cu HIV/SIDA, copil cu HIV/SID&g
| pentru screening populational).
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Furnizarea de servicii de sanatate preventive si de promovare a
comportamentelor favorabile sanatatii copiilor, gravidelor si lauzelor, cu
precadere celor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in limita
competentelor profesionale (femeie care utilizeaza metode contraceptive,
planificarea familiala, consiliere preconceptionala).

Identificarea si notificarea autoritatilor competente a cazurilor de violenta
domestica, cazurilor de abuz, alte situatii care necesita interventia altor
servicii decat cele care sunt de competenta asistentei medicale comunitare |
' (caz de violenta in familie, caz copil abandonat, caz copil |
sdezmstltutlonahzat caz social, caz copil parasit, copil abuzat, copil cu
| parinti migranti, copil din familie monoparentala).

Mediatorii sanitari part1c1pa la aplicarea masurilor de prevenire si combatere
a eventualelor focare de infectii (caz de boala infectioasa).

| Nr. crt. |

|

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociala

Tematica

Scurta descriere

Ziua Internationala de
Constientizare a Autismului

Sprijin pentru organizarea de catre Asociatia Curcubeul Autismului
Prahova a unui eveniment ce are ca scop sa informeze si sa atraga atentia
societatii si autoritatilor asupra constientizarii autismului, precum si sa
dezvolte toleranta si deschiderea fata de incluziunea sociala a persoanelor cu |
autism — 02 aprilie.

' Ziua Internationala a Persoanelor
| cu Dizabilitati

Organizarea in colaborare cu Asociatia de Sprijin a Copiilor Handicapati |
Fizic Romama — Filiala Prahova Asoc1at1a Natlonala a Surzﬂor din

' Concursul ,, Vestitorul primaverii”

vizeaza aceste categorii de beneficiari — 03 decembrie. « AT }
Expozitie cu martisoarele realizate de beneficiarii Camlnului :
premierea celui mai frumos martisor — 01 martie.
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4 |, Traditiile bunicilor nostri” Beneficiarii Caminului de Batrani vor fi vizitati de copiii Centrului de zi |
pentru copii prescolari si de elevii scolilor care doresc sa asculte povestile si
_povetele seniorilor nostri.
5 Ziua Internationala a Persoanelor| Ca o manifestare a respectului comunitatii fata de seniorii nostri vom
Varstnice sarbatorii persoanele varstnice din Caminul de batrani, precum si pe cele din
Centrele de informare pentru cetateni si recreere pentru pensionari — 01
' octombrie. )
6 'IS'pectacolul ,In asteptarea lui Mos| Copiii Centrului de zi pentru copii prescolari vor organiza un spectacol de
Craciun” | Craciun.
¥ Campanza ., Un dar, un zambet” | Aduna la un loc elevi ai scolilor din municipiul Ploiesti si sponsori care
] ofera daruri copiilor din Centrul de zi pentru copii prescolari.
'8  Ziua Internatzoﬁd?aa—Co;zluluz Evenimentul se desfasoara in cadrul Centrului de zi pentru copii prescolari
pentru beneficiari, iar pentru copiii care provin din familii defavorizate
\ ‘Teatrul Imaginario va pune in scena o piesa de teatru — 01 iunie.
9 | Ziua mediatorului sanitar Sarbatorirea zilei in colaborare cu Asociatia Partida Romilor Pro — Europa
| Sucursala Prahova.
10 | Ziua bastonului alb — ziua Organizarea in data de 15 octombrie in colaborare cu Asociatia
internationala a nevazatorilor Nevazatorilor din Romania Filiala Prahova, a zilei internationale a
nevazatorilor — ziua bastonului alb, prin recitaluri de poezie, muzica folk si
| usoara.
6. Organizarea de intélniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii
persoanelor beneficiare etc.
Nr.crt. Tematicd ) ' Scurtd descriere e
1 Intdlniri de lucru cu specialisti ' Conform prevederilor Conventiei de colaborare incheiati cﬂ“%ﬁ%l
| din cadrul DGASPC Prahova Prahova, ambele semnatare vor colabora pentru derularea, d&’ defivititi
comune specifice asistentei sociale, cu scopul indeplinirii Stfiteg aitlor. de

| dezvoltare a serviciilor sociale atdt ale Municipiului leesthatAstVale ? |
é‘??‘, = ?

L
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judetului Prahova, in concordanti cu obiectivele operationale si directiile de |
actiune din strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile identificate

servicii sociale, asociatiile
fundatiile din municipiul Ploiesti

2 ' Seminarii cu profesionisti din
| diferite domenii de interes in
| asistenta sociala

B Intalniri de lucru cu furnizorii de

Si

conform legislatiei roméne in vigoare. ]
Participarea angajatilor ASSC si a cadrelor medicale din cabinetele |
medicale scolare la sesiunile de informare prezentate de Centrul de
Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Prahova pentru identificarea si
| interventia in adictii (droguri, alcool, alte substante toxice etc.)
Diseminarea informatiilor de catre toti factorii implicati in vederea

prevenirii si realizarii interventiei precoce in situatiile problematice ale
persoanelor Vulnerablle

7. Activititi de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistentd comunitara, cum ar fi: constientizare si
sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociald, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor

de asistenti sociala, mediere sociala etc.

Nr. crt.q Tematicd

Scurtd descriere

|

1 de

Campanii informare

S1 |
constientizare/ actiuni specifice in | care se confruntd comunitatea din zonele marginalizate: Bereasca, Radu de
domeniul combaterii discriminarii

Implicarea activd a mediatorilor sanitari in solutionarea problemelor cu

l la Afumati, Pictor Rosenthal, Rafov, Mimiu, Petrolului-Ghighiu(str.Vaii,
| str.Vintileanca) si asezarile informale (zona ,,Dalas”)

8. Mesaje de interes public transmise prm presa

' Nr. crt. ~ Tematica Scurtd descriere N
1 Venit minim de incluziune Informatu privind potenttalu benef ciari de VMI si documentele l
| hecesare acordarii acestuia.
2 Ajutor Incalzire Locuinte ' Comunicate de presa
3 Tichete sociale ' Informatii privind acordarea sz distribuirea stimulentului ej@/&ﬁ?“ _‘
pentru gradinitd , tichetului social pe suport electronic(trusou). pentpa ;gw
. ndscuti §i a stimulentului financiar pentru nou-ndscuti {t~_§{
4 | Locuinte sociale Informatii privind actualizarea dosarelor lore\
5 | Legislatie | Modificarile legislative de interes public )
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Capitolul III Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza
in domeniul serviciilor sociale (pentru anul 2025)

1. Propuneri de activititi de formare profesionald continui in vederea cresterii performantei personalului din
structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

| HNr. de persoane ]@get estimat ]

ﬁ’ersonalul de specialitate |[ 13 ]L 13.000,00 lei |
b) cursuri de calificare

| 7 ”Nr. de persoane ”Buget estimat I

lPersonalul de specialitate IL 7 —Ir 7.000,00 lei J

¢) sesiuni de instruire pentru:
c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor minime de calitate;
¢.2. asistenti personali;
¢.3. ingrijitori informali ;
c.4. voluntari;

[ Nr. de persoane T[Buget estimat

Personalul de specialitate 0 (cursuri gratuite
online)

Instruirea asistentilor personali a fost realizata in anul 2018, urmand ca o noua sesiune sa aiba loc in anul 2025.

d) organizarea de intilniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin asoclatu
profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitari etc.:

Teme de interes Nr. de
persoane

Buget estimat
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Instruire privind urmatoarele teme:

-acordarea ingrijirilor primare;

-asigurarea alimentatiei si hranirea beneficiarului;

-adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;

-supravegherea starii de sanatate a beneficiarului;

-comunicarea dintre asistentul personal si persoana cu handicap;

-asistarea activitatii si participarii persoanei cu handicap in familie si comunitate;
-supravegherea respectarii dreptului persoanei cu handicap.

0 (cursuri gratuite prin colaborare
300 ||cu asociatii, fundatii si ONG-uri
de profil)

¢) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national *7;

Teme de interes/Tematici Bt de Buget estimat
persoane

Spe.ciftlce activitatii asistentului personal (atunci cand vor fi organizate de catre 300 [0 (enzsuri gratuits onliie)
entitatile de profil)

f) altele: covvnvviiniiiniinnannne

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionali/Revizuirea fiselor de post in vederea asiguririi coordonirii
profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali "8 nr. ' ' buget estimat

. _see B Ny ‘ ...... :: S8essscsacnee
b) pentru psihologi nor. buget estimat {

¢) etc.

l a) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda  descriere

1 b) drepturile si resp(;nsabilitﬁtile voluntarului ' descriere .
¢) regulamentele interne care reglemenfeazi implicarea descriere ]
voluntarului |

B . nr. Ltipuri de cursuri | tematicd cursuri
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| Organizatia - gazdad poate oferi voluntarilor, in
conditiile legislatiei din domeniul educatiei si formarii
| profesionale, cursuri de instruire, formare si
pregitire profesionald in domeniul in care aceasta
| activeazi

]

DIRECTOR GENERAL,
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